ESTADO DE MATO GROSSO :
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRATINGA

LEIN® 1.739/2023
De: 01 de marco de 2023

“Autoriza o Poder Executivo a fazer contratacdo
tempordria dos profissionais para a Secretaria Municipal de
Educacéio, mediante Processo Seletivo Simplificado — Cadastro de
Reserva, em razdo de se tratarem de servigos essenciais de interesse
publico municipal, e dé outras providéncias”.

WALDECI BARGA ROSA, Prefeito do Municlpio de Guiratinga, Estado de Mato Grosso, no uso
e gozo de suas atribuicées legais, em conformidade com as regras gerais de direito publico, a estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal e com base no artigo 81, da Lei Orgdnica Municipal, faz saber que
a Cémara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei.

Artigo 12 - Fica autorizado ao Poder Executivo a proceder, em nome do Municipio de
Guiratinga-MT, a contratagdo tempordria e ou nomeagdes de servidores, mediante Processo Seletivo
Simplificado — Cadastro de Reserva para suprimentos de vagas de substituicdo tempordria de servidores
efetivos da Secretaria Municipal de Educagdo e a formagdo de cadastro de reserva para suprimento de
eventuais vagas, para os cargos constantes no Anexo | desta Lei.

Artigo 22 - O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado é de 02 (dois) anos, podendo
ser prorrogado por igual periodo através de Edital a critério da administragdo, estando em consondncia
com o disposto no artigo 37, inciso Ill, da Constituico Federal de 1988 e a presente Lei.

Artigo 32 - Em caso de necessidade comprovada, conforme a lei municipal poderda ser
admitido professor mediante contrato tempordrio com remuneragdo e jornada de trabalho especificas,
nos termos do artigo 118 da Lei Complementar Municipal n® 048/2009 de 16-12-2008.

Artigo 42 - As contratacbes paru Professores de que trata o inciso IV _artigo 264 da Lei
Complementar Municipal n® 001/1990, terdc_dotacéio especifica, e terd o prazo mdximo de 12 (doze)
meses.

Artigo 52 - As contratacdes para vs servicos eventuais excetuando o_cargo de Professor teréo
dotacdo especifica, e o prazo serd de até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por iqual periodo, a
critério da Administracdo.

Artigo 62 - O Regime Previdencidrio para os cargos constantes do presente Processo Seletivo
Simplificado — Cadastro de Reserva, serd o Regime Geral de Previdencidrio Social.

Artigo 72 - Em razdo de se tratarem de servicos essenciais de interesse publico municipal, que
néo podem sofrer solugéo de continuidade, nos termos da Lei Complementar n¢ 001/1990 de 07-12-1990 -
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Guiratinga-MT e da Lei Complementar n® 048/2009 de
16-12-2009 - Plano de Cargos, Carreira e Saldrios dos Profissionais da Educagdo do Municipio de
Guiratinga.

Artigo 82 - A contratagdo tempordria e de excepcional interesse publico dos servigos de que
trata o caput deste artigo, nos casos e circunstdncias em que se efetivar, serd para suprir a necessidade de
incremento tempordrio de pessoal na drea educacional, e atendendo ao interesse eminentemente publico,
e hd premente necessidade de impedir a solugéio de continuidade dos servigos publicos.
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Artigo 92 - As contratacOes serdo celebradas para suprimento das vagas tempordrias
existentes de servidores efetivos da Secretaria de Educacdo, em decorréncia de aposentadorias, férias,
licengas prémio, licengas médicas, pericias medicas, desvios de fungdo e outros afastamentos previstos em
lei.

Artigo 10 - Para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico municipal
poderdo ser efetuadas contratacées de pessoal por tempo determinado, nos termos do artigo 263 da Lei
Complementar 001/1990 de 07-12-1990, Estatuto dos Servidores Publicos da Administragdo Direta do
Municipio de Guiratinga-MT.

Artige 11 - A Prefeitura Municipal através da Comissdo Especial de Processo Seletivo
Simplificado — Cadastro de Reserva, baixara através de Edital os demais requisitos e os procedimentos
necessdrios para a realizacdo do respectivo Processo Seletivo simplificado — Cadastro de Reserva,
respeitando a presente leij.

Artigo 12 - Serd mantida na base de dados, durante o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado — Cadastro de Reserva realizado para a Secretaria Municipal de Educagdo, a estrita ordem de
classificacdo obtida pelos candidatos aprovados e de cadastro de reserva para a contratagdo e/ou
nomeacdo.

Artigo 13 - Nos casos em que ja tenham sido convocados todos os classificados referente ao
cargo especifico e havendo a necessidade da Secretaria Municipal de Educagdo, poderd a Administragdo
Municipal convocar novamente os aprovados desde o inicio da classificagdo do Processo Seletivo
Simplificado — Cadastro de Reserva.

Artigo 14 - A forma de remuneracéio dos eventuals servidores serd através das tabelas de
saldrios estabelecidas na Lei Complementar 048/2009 de 16-12-2009, ou seja, o saldrio base e as suas
atualizagdes, que dispde do Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios dos Profissionais da Educagdo Bdsica do
Municipio de Guiratinga.

§ 12.- Os eventuals servidores conrratades e/ou nemeados terdo direito a:

| - Pagamento do Adicional de Férias e da Gratificacdo Natalina, correspondente a um més de
remuneragdo, @ razédo de 1/12 (um doze avos) a cada més efetivamente trabalhado, ou fragdo superior a
15 (quinze) dias.

§ 22 - Além do saldrie mensal dos contratados e/ou nomeados na qualidade de servidores
terdo direito desde que autorizado previamente pela Secretaria Municipal de Administragdo a:

I - Ao Adicional por Servigo Extraordindrio para atender situag8es excepcionais e tempordrias
respeitado o limite mdximo de 02 (duas) horas didrias, conforme os artigos 93 e 94 da Lei Complementar
n? 001/1990, excetuando a categoria funcional Professores..

Il - Se o funciondrio que, a servico, se afastar da sede em cardter eventual ou transitério, para
outro ponto do territério nacional, fard jus & passagens e didrias para cobrir as despesas de pousada,
alimentagdo e locomogdo urbana e rural, nos termos dos artigos 80 e 81 da Lei Complementar n2
001/1990.

Artigo 15 - A contratacdo e/ou nomeacdo deverd ser efetivada em cumprimento ao disposto
na lei de regéncia dos profissionais de educagdo e respeitando os principios gerais de direito publico.

Artigo 16 - A contratacdo dos servicos de que trata a presente lei, se dard por tempo
determinado, para atender necessidades urgentes e indispensdveis aos servigos da Administragdo Publica

[l
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Municipal, conforme autoriza o inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal e nos artigos 263, 264, 265 e
266 da Lei Complementar n® 001/1990 de 07-12-1990.

Artigo 17 - O prazo de vigéncia dos contratos tempordrios de prestacdo de servicos e/ou
portarias de nomeacgdes, deverd ser de acordo com as exigéncias e especificagbes de cada caso, de cada
necessidade, respeitando a data de inicio e a data final dos anos letivos conforme o calenddrio escolar,
ndo podendo ultrapassar a data de vigéncia final do calenddrio escolar de cada ano.

Artigo 18 - O contrate e/eu nereacdo celebrado de acordo com esta lel extinguir-se-d, sem
direito a indenizacdes:

I - pelo término do prazo contratual;

Il - por iniciativa de ambas as partes;

I - por conveniéncia da administra¢do publica.

IV - A extincdo do contrato gera a obrigacéio de pagamento do saldo dos dias trabalhados,
décimo terceiro, saldrio proporcional e férias proporcionais.

Artigo 19 - O tempo de servico prestado por for¢a da contratagdo, nos termos da presente lei,
serd contado para os fins e efeitos de aposentaria, da forma e nos casos em que dispuser a lei federal que
regulamenta o Regime Geral de Previdéncia Social aos quais os contratados por esta lei ficam submetidos.

Artigo 20 - As despesas decorrentes com a execuglio da presente Lei correrdo por conta de
verbas proprias consignadas no Orcamento Geral Anual do Poder Executivo, referente ao exercicio
financeiro 2023 e 2024, suplementadas se necassario.

Artigo 21 - Os cargos para o Proecesso Seletivo Simplificado - Cadastro de Reserva da
Secretaria Municipal de Educagéo estdo relacionados no Anexo | da presente Lei.

Artigo 22 - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a fazer as alteragbes e
suplementacBes que se fizerem necessdrias na Lei Municipal que trata do PPA/2020/2024 e na Lei
Municipal que trata da LDO/2023 e na Lei Orgumentdria vigente.

Artigo 23 - A relacdo dos documentos necessdrios para a contratacdo e/ou nomeagdo dos

candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado — Cadastro de Reserva, estdo relacionados no
Anexo Il da presente Lei.

Artigo 24 - Os Editais para a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado — Cadastro Reserva,
deveram estar baseados e em consondncia com a presente Lei.

Artigo 25 - Fica igualmente autorizado ao Poder Executivo Municipal @ tomar todas as demais
providéncias administrativas, juridicas, orcamentdrias, financeiras, fiscais, previdencidrias e contdbeis,
para o fiel cumprimento da presente Lei.

Artige 26 - Esta lel entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Guiratinga/MT, 01 de marco de 2023

WALDECI BARGA ROSA
Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ZONA RURAL
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Cadigo
dos Cadastro Carga ~aMrio
Cargos Escolaridade Locais de Trabalho » Base
Cargos Reserva | Hordria
01/2023
001 Auxf!mr de Fundamental St Uikt CR 30 1.302,00
Cozinha Completo
002 Auxwar de . Ensino  Fundamenral Zona Urbana CR 30 1.302,00
Servigos Gerais Completo
Zona Rural CR
003 Auxri"lar de - Ensino  Fundamental Assentamfnt'o 30 1.302,00
Servigos Gerais Completo Santo Anténio
Zona Rural CR
004 Auxnfrar de ‘ Ensino  Fundamental Assentamfnto Dois 30 1.302,00
Servigos Gerais Completo Irmdos
Zona Rural CR
F
005 Meréndelin undamental Assentame:ntlo 30 1.302,00
Completo Santo Anténio
Zona Rural CR
/ y
006 Merendeira Fundamenta Assentamento Dois 30 1.302,00
Completo Irmdos
Licenciatura de CR
” Zona Rural
Monitor Graduaghe: Plens: ol Assentamento Dois
007 o Nivel  Médio  na ) 30 2.073,32
Educacional ) Irmdos
modalidade  Normal
(Magistério)
Licenciatura de CR
o Zona Rural
Monitor Syt Sl Assentamento
008 y Nivel  Médio  na e 30 2.073,32
Educacional . Santo Antonio
modalidade  Normal
(Magistério)
Zona Rural CR
009 Professor Superior Pedagogua ou Assenramfnto Dois 30 4.325,84
(Pedagogo) Normal Superior Irmdos
Zona Rural CR
010 Professor Superior Pedagogia ou Assenrame:nt.o 30 4.325,84
(Pedagogo) Normal Superior Santo Anténio
— : 7 R
011 Tecn.v_cq . Ensino Meédio Fana Uithano C 30 1.532,73
Administrativo Completo

Fiaurlsta
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Cddigo
Saldrio
dos _ Locais de Cadastro Carga
Cargos Escolaridade Base
Cargos Trabalho Reserva Hordria
01/2023
001 Auxfllfar de . Ensino Fundamental Zono Urbana CR 20 1.302,00
Servigos Gerals | Completo
Licenciotura de CR
: Graduagdo Plena ou
002 2’;’;’::0”0 , | Nvel  Médio  na fenaInns 30 2.073,32
modalidade Norm.al
(Magistério)
003 Professor Superior Pedggog:a ou Zona Urbana CR 30 4.325,84
(Pedagogo) Normal Superior
Pivfostor e Licenciatura Plena em R
004 Educacio . - Zona Urbana 30 4.325,84
.. Educag¢do Fisica
Fisica
SECRETARIA MIUNICIPAL DE EDUCAC‘O
UNIDADE DE EDUCACﬁO INFANTIL ISOLINA BARROS DOURADO
Codi
i Saldrio
dos Locais de Cadastro Cargo
Cargos cargos Fesoleriinge Trabalho Reservo Hordéria Pess
" ¢ 01/2023
001 Aux.n'rar de Fundamental Completo Zona Urbana = 30 1.302,00
Cozinha
002 Auxn!rar de . Ensino Fundamental P CR 30 1.302,00
Servigos Gerais | Completo
003 Merendeira Fundamental Completo Zona Urbana 8 30 1.302,00
Licenciatura de CR
. Graduagdo Plena ou
oos | MM | Nivel  medio na | 2" VTN 30 2.073,32
modalidade Normal
(Magistério)
005 Professor Superior Pedggogia ou Zona Urbana CR 30 4.325,84
(Pedagogo) Normal Superior

Faapflca
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ANEXO I

Relacdo dos documentos necessdrics para a Contratagcdo Tempordria e/ou Nomeagédo
do Processo Seletivo Simplificado — Cadastro de Reserva

Cédula de ldentidade (RG);

Certiddo de Casamento ou Nascimento;

CPF do Cénjuge, companheiro (a);

Certid3o de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso);
Cartdo de identificacdo do Contribuinte (CPF);

Cartdo do PIS/PASEF;

Titulo de Eleitor;

Comprovante de Votacio;

Comprovante de Escolaridade;

Comprovante de Residéncia;

Declaracéo de Imposto de Renda ou de 3ens (conforme o caso);
Declaracgio de ndo acimulo de cargo pubolico (Reconhecido Firma);

N° da Conta Corrente Banco do Brasil;

Carteira de Registro no Conselho de Classe (conforme o caso);
Carteira de Habilitacdo — CNH (conforme o caso);

Certiddo de Regularidade do Conselho de Classe (conforme o caso);
Certiddo Negativa Criminal fornecida peio Cartério Distribuidor da Comarca de Guiratinga/MT ou do
domicilio do candidato nos Gltimos cinco anos, relativos a existéncia ou inexisténcia de agdes civeis e
criminais (com transito em julgado);

Atestado de Sanidade fisica e mental;

Certiddes de quitagdo com a Fazenda Publica Municipal;

Certiddo de Reservista (quando for do sexo masculino);

Certiddo Conjunta da Receita Federal;

01 (uma) foto 3x4 recente.

Carteira de Trabalho:

¢ Folha de Identificacao;

e Contrato de Trabalho;

e Ultima folha do contrato em branco

¥v" CPF/Nome/Data de nascimento dos pais.



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRATINGA

DECLARACAO D= NAO ACUMULO DE CARGOS

EU, ~=-mmmrremmemmem s e e , Pportador(a) do CPF N2 -----emecmmemmmmeees e do RG n2 --—---eeree-
da SSP- ----, brasileiro(a), residente e domiciliado(a) na Rua/Avenida bairro -------
- - CEP - cidade de

DECLARO, sob as penas e sancdes das leis, para fins especificos de provimento no Servigo
Publico da Prefeitura Municipal de Guiratinga/MT, QUE NAO EXERCO ILEGALMENTE, qualquer cargo,
emprego, ou fungdo publica junto a Administragdo Publica direta, autarquias, fundagdes, empresas

publicas, sociedade de economia mista, suas subsididrias e sociedades controladas direta ou
indiretamente pelo poder publico, que seja inacumuldvel com o cargo em consonancia com 0s incisos XVI
e XVII do artigo 37, da Constituicdo Federal;

DECLARO, também, que n3o me encontro afastado por motivo de licenga médica ou licenga
para tratar de assuntos particulares de qualquer outro cargo, emprego ou fun¢do publica junto a
Administracao Publica;

DECLARO, ainda, estar ciente de que prestar declaragdo falsa é crime previsto no artigo 299
do Cddigo Penal Brasileiro, sujeitando o declarante as suas penas, sem prejuizo de outras sanc¢des
cabiveis;

DECLARO, por fim, que tomo ciéncia de toda a legislagdo supra referida.

Guiratinga/MT, ---- de ~=-=---=ecmmmaean de 202---

Nome do Contratado e Assinatura com reconhecimento de Firma
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DECLARACAO DE BENS ATUALIZADA

Nome do Contratado : s=s==sseamsmsmsammmmmmannmanns i CPF N2 -—- --

Em atendimento ao § 2°, do artigo 13, da Lei Federal n° 8.429/1992, declaro que nesta data

possuo os seguintes bens:

() Ndo possuo bens a declarar () Possuo bens a declarar, conforme segue abaixo:

DESCRIGAO LO BEM VALOR ATUAL
ESTIMADO EM R$

TOTAL DO PATRIMONIO ESTIMADO EM R$

Guiratinga/MT, - dg =----=-nsmemmmmmmnn de 2.02---.

Nome do Contratado e Assinatura
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Mato Grosso
ANSTRUMENTO DE CIDADANIA

LEIN® 1.739/2023
De: 01 de margo de 2023

“Autoriza o Poder Executivo a fazer contratagdo tempordria dos
profissionais para a Secretaria Municipal de Educagao, mediante Processo Seletivo Simplificado —
Cadastro de Reserva, em razdo de se tratarem de servigos essenciais de interesse publico
municipal, e da oulras providéncias’.

WALDECI BARGA ROSA, Prefeito do Municipio de Guiratinga, Estado
de Mato Grossoe, no uso e gozo de suas atnbuigdes legais, em conformidade com as regras gerais
de direito publico, a eslrutura adminisiraliva da Prefeitura Municipal @ com base no arligc 81, da
Lef Orgénica Municipal. faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei

Artigo 1° - Fica auterizado ao Poder Execulivo a proceder, em nome ao
Municipio de Guiralinga-MT, a contratagdo temporaria e ou nomeagGes de servidores, mediante
Processo Seletivo Simplificado — Cadastro de Reserva para suprimentos de vagas de substituicdo
temporaria de servidores efetivos da Secretaria Municipal de Educagdo e a formagéo de cadastro
de reserva para suprimenio de eveniuais vagas, para oS cargos constantes no Anexo | desta Lei.

Artigo 2° - O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado é de
02 (dois} anos, podendo ser prorrogado por igual periodo através de Edital a critério da
administragéio. estando em consonancia com o disposto no artigo 37, inciso lll, da Constituigéo
Federal de 1968 e a presente Lel.

Artigo 3° - Em caso de necessidade comprovada, conforme a lei
municipal poderéd ser admitido professor mediante contralo temporério com remuneragdo e jornada
de trabalho especificas, nes termos do artigo 118 da Lei Complementar Municipal n® 048/2009 de
16-12-2009.

Artigo 4° - wmmmmmmwm
i Legf lementar Munit | n® ifi
maximo de 12 (doze} meses

Artigo §° - As contratacdes para 0s servicos eveniuais exceluando o
gmm&mﬂﬂuw“m_m&mwm

Artigo 6° - O Regime Previdenciario para ©s cargos consiantes do
presente Processo Seletivo Simplificado — Cadastro de Reserva, serd o Regime Geral de
Previdenciario Social.

Artigo 7° - Em razao de se tratarem de servicos essenciais de inferesse
plblice municipal, que ndo podem sofrer solugdo de continuidade, nos termos da Lei
Complementar n° 001/1990 de 07-12-1990 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Guiratinga-MT e da Lei Complemenlar n° 048/2009 de 16-12-2009 - Plano de Cargos. Carreira &
Salarios dos Profissionals da Educagao do Municipio de Guiratinga.

Artigo 8° - A contratagéo temporaria € de excepcional interesss publico
dos servigos de que [rata o capul deste arligo, nos casos e circunstancias em que se efetivar, sera
para suprir a necessidade de incrementa temporario de pessoal na drea educacional, e aiendendo
ao Interesse eminentemente publica, e hé premente necessidade de impedir a soiugdo de
continuidade dos servigos publicos.

Artigo 9° - As coniralagbes serdo celebradas para suprimanito das
vagas temporarias existentes de servidores efetivos da Secretaria de Educagao, em decorréncia
de aposentadorias, férias, licencas prémio, licengas médicas, pericias médicas, desvios ¢2 fungao
e outros afastamentos previstos em lei.

Artigo 10 - Para atender a necessidade tempordria de excepcional
interesse publico municipal poderdo ser efetuadas contratagées de pessoal por tempo
determinado, nos lermos do artigo 263 da Lei Complementar 001/1990 de 07-12-1990, Estatuto
dos Servidores Publicos da Administragdo Direta do Municipio de Guiratinga-MT.

Artigo 11 - A Prefeitura Municipal através da Comissdo Especial de
Processo Seletivo Simplificado — Cadastro de Reserva, baixara através de Edital os demais
requisitos e 0s procedimentos necessarios para a realizagdo do respectivo Processo Seletivo
simplificado — Cadastro de Reserva, respeitando a presente lei.

Artigo 12 - Serd mantida na base de dados. durante o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado — Cadastro de Reserva realizado para a Szcretana
Municipal de Educacgao, a estrita ordem de classificagdo oblida pelos candidatos aprovaiios e de
cadastro de reserva para & conlratagdo e/ou nomeagao.

Artigo 13 - Nos casos em que ja tenham sido convocados ‘odos os
classificados referente ao cargo especifico e havendo a necessidade da Secretaria Mun/cipal de
Educagao, podera a Administragdo Municipal convocar novamente os aprovados desde o nicio da
classificagdo de Processo Seletivo Simplificade — Cadastro de Reserva.

Artigo 14 - A forma de remuneragéo dos eventuais servidoes sera
através das labelas de salarios estabelecidas na Lei Complementar 048/2009 de 16-12-2008. ou
seja. 0 salario base e as suas alualizagdes, que dispde do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
dos Profissionais da Educagdo Bésica do Municipio de Guiratinga.

§ -
| - Pagamento do Adicional de Férias e da Gratificacdo Natalina,

vorrespondente a um més de remuneragio, a razdo de 1/12 (um doze avos) a cada més
eletivamenle lrabalhado. ou fragao superior a 15 (quinze) dias.

Os evenluais servidores contratados e/ou nomeados leréo direifo
a’

§ 2° - Além do salario mensal dos contratados e/ou nomeados na
qualidade de servidores terdo direito desde que autorizado previamente pela Secretaria Municipal
de Administragé&o a:

| = Ao Adicional por Servigo Extraordinario para atender stuagoes
excepcionais e temporarias respeitado o limite maximo de 02 (duas) horas diarias, conforme os
artigos 93 e 94 da Lei Complementar n® 001/1990, excetuando a categoria funcional Professores..

Il - Se o funcionario que. a servigo, se afastar da sede em carater
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eventual ou transitério, para outro ponto do territério nacional, fara jus & passagens e diarias para
cobrir s despesas de pousada, alimentagdo e locomogéo urbana e rural, nos termos dos artigos
80 e 81 da Lei Compiementar n° 001/1890.

Artigo 15 - A contratagdo e/ou nomeagao devers ser efetivada em
cumprimento ao disposto na lei de regéncia dos profissionais de educagdo e respeitando os
principios gerais de direifo publico.

Artigo 16 - A contratagdo dos servigos de que trata a presente Jei, se
dara por tempo determinado, para atender necessidades urgentes e indispensaveis aos servigos
da Administracdo Publica Municipal, conforme auloriza o inciso IX do artigo 37 da Conslituicdo
Federal e nos artigos 263, 264, 265 e 266 da Lei Complementar n® 001/1990 de 07-12-1990

Artigo 17 - O prazo de vigéncia dos contratos temporarios de prestagéo
de servicos e/ou portanas de nomeagdes, devera ser de acordo com as exigéncias e
especificagbes de cada caso, de cada necessidade, respeilando a data de inicic e a data final dos
anos letivos conforme o calendario escolar. ndo podendo ultrapassar a data de vigéncia finai do

Artigo 18 - O contrato e/ou nomeagédo celebrado de acordo com esta lei
extinguir-se-a, sem direito a indenizagdes:

1 - pelo término do prazo contratual;

Il - por iniciativa de ambas as partes;

Il - por conveniéncia da administragéo publica.

IV - A extingao do contrato gera a obrigagao de pagamento do saldo dos
dias trabalhados, décimo terceiro, salario proporcional e férias proporcionais.

Artigo 19 - O tempo de servigo prestado por forca da contratagéo. nos
termos da presente lei, sers contado para os fins e efeitos de aposentaria, da forma e nos casos
em que dispuser a lei federal que regulamenta o Regime Geral de Previdéncia Social aos quals 0s
conlratados por esta lei ficam submetidos.

Artigo 20 - As despesas decorrentes com a execugao da presente Lef
correrdo por conta de verbas proprias consignadas no Orgamento Geral Anual do Poder Executivo.
referente ao exercicio financeiro 2023 e 2024, suplemenladas se necessario.

Artiga 21 - Os cargos para o Processo Seletivo Simplificado - Cadastro
de Reserva da Secrefaria Municipal de Educag&o esléo relacionados no Anexo | da presente Ler.

Artigo 22 - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a fazer as
alteragdes e suplementagdes que se fizerem necessarias na Lei Municipal que trata do
PPA/2020/2024 e na Lei Municipal que trata da LDO/2023 e na Lei Orgamentaria vigente.

Artigo 23 - A relagdc dos documentos necessérios para a contratagdo
e/ou nomeagde dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado — Cadastro de
Reserva, estdo relacionados no Anexo Il da presenle Lei.

Artigo 24 - Os Editais para a realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado — Cadastro Reserva, deveram estar baseados e em consonancia com a presente Lei.

Artigo 25 - Fica igualmente autorizado ao Poder Executivo Municipal a
tomar todas as demais providéncias administrativas, jurldicas, orgamentarias, financeiras, fiscais,
previdencidrias e contabeis, para o fiel cumprimento da presente Lei.

Artigo 26 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Guiratinga/MT, 01 de margo de 2023

WALDECI BARGA ROSA
Prefeito Municipal

ANEXO |
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ E ZONARURAL
Codigo | | | o |
! Salério
dos Locais de Cadastro | Carga |
Cargos Cargos: || . Essolaniiie Trabalho | Reserva | Horaria | o5
| | | |
Auxiliar  de i Fundamentaf | |
L% | oo | Competo | Fowlbem | CR | % | 1IRW
‘ Auxiliar e Ensino | <R |
| 002 | Servigos Fundamental Zona Urbana | | 30 | 130200 |
| Geais Compisto ] | | . e ]
| Auxiiar de | Ensino | R & | ‘ l
003 | Servigos Fundamental l Sanlot\n!dm‘: | | 30 | 130200 |
Gerais ‘ Completo | I ‘ ‘
"""" o ‘ " Zona Rural ce || ]
Auxiliar o Ensino | Assentamenio |
004 Servicos Fundamental | "R TS 30 1.302,00 |
Gerais | Completo | |
— . . Zona Rural CR | o --;
Fundamental Assentamento
005 Merendeira Completo 'Santo Antonio ‘ 30 1.302,00 |
; Zopa Rural | CR o
E A ) |
006 Merendera Camplsto Dok inkos | 30 1.302,00
- | 77TLDCBn&'lafurs e = CcR T |
de Graduagdo | |
Plena o Zona Rural |
Monitor Nivel  Medio Assentamento |
oor Educacional | na Dois trméos » oma
| modalidade
| Normal
1| (Magisténo) | |
oos Monitor Licencialura | Zona Rural | CR 30 207332
Educacional de Graduagdo | Assentamento |
Plena ou |  Santo Anibnio | |
|_nivel _Medio_| . T - |




Tribunal de Contas
Mato Grosso
INSTRUMENTO DE CIDADANIA

Diario Oficial de Contas
Tribunal de Contas de Mato Grosso

DECLARDO, sob as penas e sangoes das leis, para fins especificos de

provimento no Servigo Publico da Prefeitura Municipal de Guiratinga/MT,
ILEGALMENTE. qualquer cargo, emprego, ou funcao publica junto a8 Administragao Publica direta,
autarquias, fundagoes, empresas publicas, sociedade de economia mista, suas subsidiarias &
sociedades controladas direta ou indiretamente pelo poder publico, que seja inacumulavel com o
cargo em consonancia com os incisos XVI e XVil do arligo 37, da Conslituigao Federal,

DECLARD, também, que n3o me encontro afastado por motivo de
licenga médica ou licenga para tratar de assuntos particulares de qualquer outro cargo, emprego ou
fungao publica junto @ Administragao Publica,

DECLARO, ainda, estar cienle de que preslar declaragdo falsa e crime
previsto no artigo 299 do Cédige Penal Brasieiro. sujeitando o declarante as suas penas, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis;

DECLARO, por fim, que lomo ciéncia de toda a legislagéo supra
referida.

Guiratinga/MT, ==« d@ ==semsessmmeess da 202~

Nome do Contratado e Assinatura com reconhecimento de Firma
DECLARAGAO DE BENS ATUALIZADA

Nome do Contratado - CPF n®

Em atendimento ao § 2°, do artigo 13, da Lei Federal n° 8.429/1992,
declaro que nesta data possuo os seguintes hens:

{ ) Ndo possuo bens a dedarar ( ) Possuo bens a declarar, conforme
segue abaixo:

—- o - - = : S
| | modatidsde | i
| | | Normal | |
| | (Magisténo) | |
| Superior ‘ Zona Rural CR |
| Professor Pedagogia ou A |
008 | iPedagogo Normal | Dois irméos | i ||
| Superor | . |
[ ‘ Superior Zona Rural cR |
Profassor Pedagogia cu A |
e (Pedagoga) Normal ! Santo Anténic 5 422584 |
L o eies | Superor 1. |
| Tecnicu | Ensinc Mediu | CR 1
[0 | somwstatvo | compiero | 7o Urbana i b il
SECRETARIA MUNICIPAL DE EPUCAC}‘Q
o ESCOLA TENENTE DANIEL ALUIZIO NAZARIO
Cédigo | | Salério
| dos | Locais de Cadastro Carga | 3
| Cargos I Cargos Escolaridade Trabailho Reserva Hordria 0:;;;3
| |
| | Auxhar de Ensino | Zona CR
oot Servigos | Fundamental i%hare: | 30 1.302,00
| Gerass | Completo ] |
| [“licenciatura  de | | CcR |
| amtor | Graduagso Plena | Zona | |
oo2 Educacional | ou Nivel Médio na ‘ Urbana | | 30 207332
t | modalidade Normal | | |
| | {Magistério) |
oy | Professs | Superior Pedagogia Zorie .
‘ 003 (Pedagoga) | ou Normal Supsnor Urbana 30 432584
T Professor de | Licencaturs Plena ot crR |
| 004 | Educagio | em Educagdo Pt 0 432584 |
L | Fises T el W N i |
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
UNIDADE DE EDUCACAQ INFANTIL ISOLINA BARROS DOURADO
[ Codigo | | [ I
| dos | | Locais de | Cadastro Carga | Satdrlo
Cargos | C¥90s | Escolardade | roluo | Reserva | Horara | B33°
| | | 012023
| S e | |
Auxiiar  de Fundamental Zona CR
Ll = .Cp.z'm_ﬂ__..__ll _Completg i Urbana ‘ » 130300
| Auxiiar de | Ensino | o I CR 1.302,00
002 | Senigos | Fundamentat | s ‘ | 30
= T Gemis | Complelo i i
| Zona CR 1.302,00
| Fundamental | | '
003 ‘ Merendeira : Complelc I Urbana | 30
T | ilkenciawra  de - CR | |
Moiiktor | Graduagdo Plena | Zona | | |
004 Educacionai | ¢ Nvel Médio na | Urbana | | 30 | 207332 |
; modalidade Normal | |
‘ {Magistério) | |
. Zona CR |
| Profassor ‘ Supenor Pedagogia
005 | Pada )| e Norma Superiar Urbana | 30 4.32584 J

ANEXO Il

Relagdo dos documentos necessarios para a Contratagdo Temporaria
elou Nomeagao
do Processo Seletivo Simplificado — Cadastro de Reserva

Cedula de ldentidade (RG);

Caerlidao de Casamento ou Nascimento;

CPF do Conjuge, companheiro (a);

Certidao de Nascimento dos flhos menores de 14 anos (se for o caso),

Carlao de identificagéo do Contribuinte (CPF);

Carldo do PIS/PASEP;

Titulo de Eleitor;

Compravante de Votagao;

Comprovante de Escolaridade;

Comprovante de Residéncia;

Declaragao de Imposto de Renda ou de Bens (conforme o casc),

Declaragao de ndo acumulo de carge publico (Reconhecido Firmaj:

N° da Conta Corrente Banco do Brasil,

Carteira de Registro no Conselho de Classe (conforme o caso);

Carteira de Habilitagao — CNH (conforme o casa):

Certiddo de Regularidade do Conselho de Classe (conforme o caso);

Certiddo Negaliva Criminal fornecida pelo Cartdrio Distribuider da
Comarca de Guiratinga/MT ou do domicflio do candidato nos Ultimos cinco anos, relativos a
existéncia ou inexisténcia de agbes civeis e criminais (com transito em julgado);

Atestado de Sanidade fisica e mental,

CertidGes de quitagdo com a Fazenda Publica Municipal;

Certidao de Reservista (guando for do sexo masculino);

Certidao Conjunta da Receita Federal;

01 (uma) fato 3x4 recente.

Carteira de Trabalho:

Folha de Identificagao:

Contratc de Trabalho;

Ultima folha do contrato em branco.

CPF/Nome/Data de nascimenlo dos pais.

DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS

Ey, =————————————, portador(a) do CPF n° —-weccseceeee g
brasileiro(a), residente e domiciliado(a) na Rua/Avenida
civade de

da SSP- -—,
bairro "

VALOR |
| ATUAL |
ESTIMADO
EM RS

DESCRICAO DO BEM

[ TOTAL DO PATRIMONIO ESTIMADOEM RS

Guiratinga/MT, — de -——————- de 2.02—.

Nome do Contratado e Assinatura

LEI N° 1740/2023
De : 01 de margo de 2023

“Cria a Verba Indenizatéria de patureza indenizatoria para os
Médicos, Dentistas e Enfermeiros do PSF - Programa Satide da Familia que prestam
servigos na Zona Rural do Municipio de Guiratinga-MT, e da outras providéncias”.

WALDEC|I BARGA ROSA, Prefeilo do Municipio de Guiratinga-MT, no
uso das atribuigoes de seu cargo, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte lei:

Artigo 1° - Fica instituida verba de natureza indenizatéria devida aos
servidores ativos, ocupantes dos cargos de médicos, dentistas e enfermeiros inclusive aos
admitidos em carater temporario, em efetivo exercicio na rede municipal de saiude gue prestam
servigos exclusivamente na zona rural de nosso Municipio.

Artigo 2° - A verba de que trata esta lei serd paga mensalmente aos
profissionais da saide mencionados no artigo anterior de forma compensatériaindenizatoria pelo
ressarcimento de despesas suportadas pelos servidores, correlacionadas as suas atividades, tais
como: a alimentagdo, a jornada de lrabalho de deslocamenlo para a zona rural do municipio,
atendimento e visitas domiciliares, atendimento na zona rural, realizagao de palestras em
associagies de assentamentos e escolas, quando necessarias 4 divulgagdo de campanhas de
saude publica.

Artigo 3°- Os valores a serem pagos mensalmente a titulo de verba
indenizatéria serdo de R$ 3.000,00 (trés mil reais) para os Médicos; de RS 1.500,00 (Hum mil ¢
quinhentos reais) para os Enfermeiros e Dentistas, que prestam servigos na zona rural do
Municipio.

§ 1° - O valor descrilc no caput deste artigo conslilui prestacdo
pecuniaria indenizatéria, ndo se incorporando aos vencimentos, saldrios, proventos ou pensoes
para gualquer efeito, e nao sera considerado para calculo de vantagem pecuniaria, beneficio ou
indenizagéo ou para incidéncia de contribuicdo previdenciaria, nos termos do § 11 do artigo 37 da
Constituicdo Federal.

§ 2° - Entende-se a Verba Indenizatdria prevista no artigo 1° com o
respectivo valor previsto no caput do artigo 3% em caratar eventual e compensatorio 2o medico das
Equipes dos PSFs que prestar atendimento complementar no CAPS.

Artigo 4° - Nao sera paga verba indenizaténa nas seguintes situagoes:

| - durante o periodo de gozo de férias;

Il - licenga-maternidade.

1ll - durante o periodo de afastamento do cargo ou fungéo, inclusive para
tratamento de salde;

§ 1° - O pagamento da verba Indenizatéria, fixada nesta lei sera
vinculada ac desempenho diario das atividades no PSF rural, devendo ser descontado valores
referentes as faltas injuslificadas do Médico, do Dentista e do Enfermeiro, ou se acaso juslificadas
por atestados médices.




