Prefeitura Municipal de Guiratinga/MT
Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N° 149, DE 18 DE SETEMBRO DE 2025

Altera o artigo 24 da Lei Complementar
Municipal de n° 049/2010 de 09-06-2010, que
dispde sobre o servidor efetivo que colocado sem
onus para o 6rgao de origem, a disposi¢do de 6rgao
federal, estadual ou integrante da administracdo
direta ou indireta, do Poder Executivo ou do Poder
Judiciario, por um periodo superior a 30 (trinta) dias,
ndo concorrerd a progressdo durante o periodo de
afastamento, e da outras providéncias.

WALDECI BARGA ROSA, Prefeito do Municipio de Guiratinga, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atividades legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele

sanciona e promulga a seguinte lei.

Artigo 01° — O artigo 24 da Lei Complementar Municipal de n°® 049/2012 de 09-06-

2010, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Artigo 24 - Quando o servidor for colocado, sem énus para o érgdo de origem, a

disposicdo de 6rgdo federal, estadual, municipal ou integrante da administracdo direta ou
indireta, do Poder Executivo ou do Poder Judiciario, por um periodo superior a 30 (trinta) dias,
ndo concorrerd a progressao durante o periodo de afastamento, exceto quando o servidor efetivo
assumir cargos e/ou funcbes no IPMG-MT - Instituto de Previdéncia do Municipio de

Guiratinga-MT.
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Paragrafo Unico — Durante o periodo de afastamento sem 6nus para assumir cargos

e/ou fungbes no IPMG-MT — Instituto de Previdéncia do Municipio de Guiratinga-MT, fica

assegurado ao servidor o seu direito de concorrer a novas progressoes.

Artigo 02° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Projeto de Lei Complementar 008/2025 de 09 de setembro de 2025.
Guiratinga/MT, 18 de setembro de 2025.
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cinguenta mil reais), de acordo com 0s arts.[42
4.320/64, destinados a suplementacédo das seguiptes
orgamentarias:

.-

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 05.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Ficha: 0863 - Funcional: 10.301.0019-1.018

~

- LEf COMPLEMENTAR N2 149, DE 18 DE SETEMBRO DE 2025

Altera o artigo 24 da Lei Complementar Municipal de n? 049/2010

& 9-06-2010, que dispde sobre o servidor efetivo que colocado
sem dnus para o érgdo de origem, a disposi¢do de drgao federal,

: estadual cu integrante da administragao direta ou indireta, do Po-
- der Executivo ou do Poder judicidrio, por um periodo superior a

- 30 (trinta) dias, ndo concorrera & progressao durante o perfodo de

4.4.80.52 - 1710 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$
250.000,00

- afastamento, e dé outras providéncias.

. WALDECI BARGA ROSA, Prefeito do Municipio de Guiratinga, Es-

4.4.90.52 - 1500 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$
100.000,00

Total da Suplementacao R$ 350.000,00

Artigo 22 - Constitui recurso ao crédito adicional Suplementar
autorizado no artigo 19, o excesso de arrecadacao, de acordo com |
o artigo 43, § 19, inciso Il e § 39, da Lei Federal n® 4.320, de 17/03/
64, no valor de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais),
receita 2.4.2.2.50.0.1.00.00.02

QUISICAC DE AMBULANCIA - EMENDA PARLAMENTAR 114-2025 |
fonte 710 :

Transferéncia Especial dos Estados e a anulacdo parcial das se- |
guintes dotagbes or¢amentarias:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 05.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Ficha: 0073 - Funcional: 10.301.0019-1.018

3.1.80.11 - 1500 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL |
CIVIL R$ 100.000,00

tado de Mato Grosso, no uso de suas atividades legais, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a se-
guinte lei.

Artigo 012 - O artigo 24 da Lei Complementar Municipal de n?
049/2012 de £9-06-2010, passa a vigorar com a seguinte reda-
cao:

. Artigo 24 - Quando o servidor for colocado, sem énus para o 6r-

gao de origem, a disposicéo de 6rgdo federal, estadual, municipal
ou integrante da administragdo direta ou indireta, do Poder Exe-
cutivo ou do Poder judiciario, por um perfodo superior a 30 {trinta)
dias, ndo concorrerd a progressdo durante o periodo de afasta-
mento, exceto quando o servidor efetivo assumir cargos e/ou fun-
¢bes no IPMG-MT - Instituto de Previdéncia do Municipio de Guira-

¢ tinga-MT.

Total da Anulacdo R$ 100.000,00

Artigo 32 - Fica autorizado o Poder Executivo alterar o Anexo l da |
Lei de Diretrizes Orcamentérias, Lei 1847/2024 de 10 de dezem- |
bro de 2024 e do Anexo | do Plano Plurianual, Lei 1645/2021 de
28 dezembro de 2021,

| Paragrafo Unico - Durante o perfodo de afastamento sem 8nus

para assumir cargos efou funcées no IPMG-MT - Instituto de Pre-

. vidéncia do Municipio de Guiratinga-MT, fica assegurado ao servi-
i dor o seu direito de concorrer a novas progressoes.

. Artigo 02¢° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,

Artigo 42 - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagéo.
Guiratinga/MT, 18 de setembro de 2025.

revogando-se as disposicdées em contrario.

Projeto de Lei Complementar 008/2025 de 09 de setembro de
2025,

Guiratinga/MT, 18 de setembro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA

SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
EDITAL / SMEC N° 002 DE SETEMBRO DE 2025

EDITAL / SMEC N° 002 de setembro de 2025

PROCESSO DE SELECAO QUE SUBSIDIARA A ESCOLHA DO PROFESSOR QUE DESEMPENHARA A FUNCAO DE DIRETOR ES-
COLAR E COORDENADOR PEDAGOGICO NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE ITANHANGA - MT

A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, pelo presente edital, dispde sobre os critérios e procedimentos a serem adotados no
Processo de Selecéo que subsidiaré a escolha do professor que desempenhard a fungdo de Diretor Escolar ou Coordenador Pedagdgico
na Rede Municipal de Ensino de Itanhanga - MT.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo de Selecdo que subsidiara a escolha do professor que desempenhara a fungdo de Diretor de Unidade Escolar ou
Coordenador Pedagdgico da Rede Municipal de Ensino seré regido por este Edital, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura e acompanhamento da Comisséo Municipal de Acompanhamento do Processo de Selecdo que antecede a escolha
de Diretores.

1.2. O Processo para Subsidiar a Escolha da Funcdo de Diretor e de Coordenador de Unidade Escolar da Rede Municipal de Ensino
deveré ocorrer a cada 3 (trés) anos, podendo o Diretor e o/os Coordenadores nomeados, serem destituidos da funcdo a critério do
Chefe do Poder Executivo, ou a pedido.
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