Estado de Mato Grosso
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRATINGA
GABINETE DO PREFEITO

COMPLEMENTAR N¢ 132/2023
De 17 de agosto de 2023

“Cria o Cargo em Comissdo de DAS-3 - Diretor do
Departamento de Convénios, na Secretaria Municipal de
Administragdo do Municipio e modifica o Lotacionograma constante
da Lei Complementar n® 52/2011, e dd outras providéncias”.

WALDECI BARGA ROSA, Prefeito do Municipio de Guiratinga, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicbes que lhe confere a Lei Orgdnica do Municipio, faz saber que a Cdmara de
Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Artigo 12 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar o cargo de DAS-3 — Diretor
do Departamento de Convénios, com carga hordria de 40 horas semanais, com escolaridade de nivel
médio completo, para atuar no dmbito da Secretaria Municipal de Administragéo, incluindo o cargo no
Anexo | (provimento em cargo de comissdo), nos termos do artigo 47 e 48 da Lei Complementar n® 49
de 09-06-2010.

§ 12 - O ndmero de vagas, vencimentos, atribuicdes, condices de provimento, carga
hordria, lotagdo e a escolaridade e demais requisitos para o preenchimento do cargo em comisséo
constam no Anexo |, parte integrante desta Lei,

§ 29 - Para que faga constar o cargo em comissdo de DAS-3 — Diretor do Departamento de
Convénios, modifica-se, em partes e no émbito da Secretaria Municipal de Administracdo, o
Lotacionograma constante no Anexo | da Lei Complementar n® 052/2011 de 05-04-2011,
permanecendo inalterados os quantitativos dos demais cargos, bem como nomenclatura, escolaridade,
requisitos, vencimento, vagas, e a-carga hordria semanal.

Artigo 22 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a transferir para a Secretaria
Municipal de Administracdo o cargo em comissédo de DAS-04 — Diretor de Convénios, existente e com
lotagdo na Secretaria Municipal de Educagéo, nos termos do Anexo I da Lei Complementar n® 052/2011
- Lotacionograma da Secretaria Municipal de Educagdo, conforme documento em anexo.

Pardgrafo Unico — Altera a nomenclatura do cargo em comiss@o de DAS-04 - Diretor de
Convénios citado no caput do artigo 29 desta Lei Complementar para DAS-04 — Coordenador do
Departamento de Convénio o qual foi transferido da Secretaria Municipal de Educa¢do para a
Secretaria Municipal de Administracédo.

Artigo 32 - As despesas decorrentes desta Lei correrdo & conta de Dotagdes Orcamentdrias
prdprias da Secretdria Municipal de Administracdo, suplementadas, se necessdrio.

Artigo 42 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, alterando o Anexo | —
Lotacionograma da Secretaria Municipal de Administragéo parte integrante da Lei Complementar n®
52/2011 de 05-04-2011.

Guiratinga - MT, 17 de agosto de 2023

I;EALDECI BARGA ROSA

Prefeito Municipal

Avenida Rotary Internacional, 944 — Bairro : Bertila — CEP : 78.760-000 — Guiratinga - MT
Site : www.guiratinga.mt.gov.br - E-mail : setorjuridicogga@outlook.com
Telefone : 66-3431-1441 - 66-99995-4679



Estado de Mato Grosso
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRATINGA

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N2 132/2023
De 17 de agosto de 2023
ANEXO |
i Cargo Saldrio Pessoal . Vaga a Total de
Slmbala Nomenclatura Externo i i ser Criada Vagas
Diretor do Departamento de Saldrio + GF'
DAS-03 Convénios 3.049,56 (70%)? 01 01
Coordenador do Departamento de Saldrio + GF'
DAS-04 Convénios 2.267,81 (50%) 01 01
'= Gratificagéo por Fungdo.

? = A porcentagem de remuneragdo concedida ao servidor ocupante do cargo em comissdo de DAS 03, serd de 70% (setenta por
cento) da fungdo, conforme o artigo 12 da Lei Complementar Municipal n® 116/2022 de 09-05-2022, que dispde sobre alteragdo da
porcentagem de remuneragéo do servidor ocupante do cargo comissionado DAS-03.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO E CONDICOES DE TRABALHO:

Cargo em Comissdo — DAS-03 — Diretor do Departamento de Convénios
a) Geral: E cargo publico comissionado de livre nomeacgdo e exoneragdo
b) Carga hordria semanal de 40 horas;

¢) Lotagdo: Secretaria Municipal de Administragdo;

d) Vagas: 01

e) Remuneragdo: RS 3.049,56

f) Idade minima: 20 anos;

g) Instrugdo: Nivel Médio Completo.

ATRIBUICAO DO CARGO:
- Descrigdo sintética:
- Orientar, organizar, analisar, e pleitear convénios nos niveis federais, estaduais e municipais.

- Descrigdo analitica:

- Elaborar, gerenciar as documentagées dos convénios oriundos das parcerias firmadas a niveis federais,
estaduais e municipais recebidos pelo Municipio;

- Auxiliar a coordenagdo e validacdo dos procedimentos de convénios concedidos para posterior empenho,
liquidagdo, prestagdo de contas e liberacdo de novas parcelas e também auxiliar a analise dos processos de
prestagdes de contas anuais, mensais e didrias;

- Elaborar, auxiliar a gestdo nos processos de prestagdes de contas das verbas recebidas emergenciais;

- Solicitar e preparar a documentagdo necessdria para a celebragdo dos convénios, termos e acordos, bem
como seus termos aditivos;

- Cadastrar, Inserir e manter atualizados todos os projetos e programa de governo no sistema SICONV e
SIGCON objeto das transferéncias de recursos oriundos de convénios estadual e federal, acompanhando os
langamentos dos procedimentos relativos @ execugdo, tais como contratagdes, licitagdes e pagamentos de
quaisquer naturezas para fins de prestagdo de contas e todas as demais informagdes necessdrias e
suficientes a sua publicidade;

- Manter atualizado o Sistema de Convénios Interno da Instituicdo;

- Manter a memdria dos convénios encerrados;

- Manter sob sua guarda todos os convénios em vigor;

- Acompanhar a tramitagdo dos processos de convénios;

- Propor mudangas no sistema de convénios junto aos demais Departamentos Municipais no tocante as
informagdes e documentos necessdrios aos convénios em geral;

- Fornecer para o gestor e para o fiscal de convénio, cdpias de convénio, anexos e termo aditivo;

- Prestar ao fiscal do convénio todo apoio necessdrio ao bom desempenho de suas atribuicées;
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Estado de Mato Grosso
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRATINGA
GABINETE DO PREFEITO

- Controlar a numeragdo dos oficios e dos convénios recebidos e expedidos no proprio Departamento;

- Fazer as publicagées dos convénios no Didrio Oficial da Unido e sistemas de comunicagdo, cumprindo os
prazos legais;

- Zelar pelo controle dos prazos, alertando através de oficios os gestores 90 dias antes do término dos

conveénios, reiterando oficialmente em 60 e 30 dias, respectivamente, antes do término do prazo de
vigéncia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO E CONDICOES DE TRABALHO:

Cargo em ComissGo — DAS-04 — Coordenador do Departamento de Convénios
a) Geral: E cargo publico comissionado de livre nomeacéo e exoneragdo

b) Carga hordria semanal de 40 horas;

c) Lotagdo: Secretaria Municipal de Administragdo;

d) Vagas: 01

e) Remuneragdo: RS 2.267,81

f) Idade minima: 20 anos;

g) Instrugdo: Nivel Médio Completo.

ATRIBUICAO DO CARGO:

- Descrig@o sintética:

Auxiliar os trabalhos sob a superviséGo do DAS-03 — Diretor do Departamento de Convénios:
- Orientar, organizar, analisar, e pleitear convénios nos niveis federais, estaduais e municipais.

- Descrigcdo analitica:

Auxiliar os trabalhos sob a supervisdo do DAS-03 — Diretor do Departamento de Convénios:

- Elaborar, gerenciar as documentagbes dos convénios oriundos das parcerias firmadas a niveis federais,
estaduais e municipais recebidos pelo Municipio;

- Auxiliar a coordenagdo e validagdo dos procedimentos de convénios concedidos para posterior empenho,
liquidagdo, prestagdo de contas e liberagdo de novas parcelas e também auxiliar a analise dos processos de
prestagbes de contas anuais, mensais e didrias;

- Elaborar, auxiliar a gestdo nos processos de prestagées de contas das verbas recebidas emergenciais;

- Solicitar e preparar a documentagdo necessdria para a celebragdo dos convénios, termos e acordos, bem
como seus termos aditivos;

- Cadastrar, Inserir e manter atualizados todos os projetos e programa de governo no sistema SICONV e
SIGCON objeto das transferéncias de recursos oriundos de convénios estadual e federal, acompanhando os
langamentos dos procedimentos relativos & execugdo, tais como contratagdes, licitagdes e pagamentos de
quaisquer naturezas para fins de prestacdo de contas e todas as demais informagées necessdrias e
suficientes a sua publicidade;

- Manter atualizado o Sistema de Convénios Interno da Instituicéo;

- Manter a memdria dos convénios encerrados;

- Manter sob sua guarda todos os convénios em vigor;

- Acompanhar a tramitagdo dos processos de convénios;

- Propor mudangas no sistema de convénios junto aos demais Departamentos Municipais no tocante as
informagdes e documentos necessdrios aos convénios em geral;

- Fornecer para o gestor e para o fiscal de convénio, copias de convénio, anexos e termo aditivo;

- Prestar ao fiscal do convénio todo apoio necessdrio ao bom desempenho de suas atribuicées;

- Controlar @ numeragéo dos oficios e dos convénios recebidos e expedidos no préprio Departamento;

- Fazer as publicagbes dos convénios no Didrio Oficial da Unido e sistemas de comunicagéo, cumprindo os
prazos legais;

- Zelar pelo controle dos prazos, alertando através de oficios os gestores 90 dias antes do término dos

convénios, reiterando oficialmente em 60 e 30 dias, respectivamente, antes do término do prazo de
vigéncia.
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Tribunal de Contas
Mato Grosso
HETRUMENTO OF CIDADANIA

Diario Oficial de Contas
Tribunal de COntas de Mato Grosso

- Cadastrar, Inserir e manter atualizados todos os projetos e programa

LEI COMPLEMENTAR N° 13272023
De 17 de agosto de 2023

‘CrhnCuge-nCanhuod.mu Diretor do Departamento
de Convéni S de Administragio do Municipio e modifica o
LMWW&LUWMWT,ONMM

WALDECI BARGA ROSA, Profeito do Municipio de Guiratinga, Estado
demhﬁummuwdawunmmwuaqueﬂwmﬂhmnuamdoumwm faz
saber que a Cadmara de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Iei;

Artigo 1° - F!caoPodarEna:MMmldmIaummdooahromrw
de DAS-3 - Diretor do de Convénios, com carga horéria de 40 horas semanas,
com escolaridade de nivel médio completo, para atuar no 4mbito da Secretaria Municipal de
Administracdio, incluindo o cargo no Anexo | (provimento em cargo de comisséo), nos termos do
artigo 47 e 48 da Lai Complementar n° 49 de 09-06-2010.

§ 1° - O numero de vagas, vencimentos, atribuigbes, condigbes de
provimento, carga horéria, lolagio @ a escolaridade e demais requisitos para o preenchimento do
cargo em comiss&o constam no Anexo |, parte integrante desta Lei.

§ 2° - Para que faga constar o cargo em comissdo de DAS-3 — Diretor
do" de Convénios, modifica-se, em partes e no émbito da Secretania Municipal de

¢éo, o Lotacionograma tante no Anexo | da Lei Complementar n® 052/2011 de 05-
06-20“ pemmndoMsmdonosquamﬂMdmdumdswmbanmmndam.
i di B vagas,aumrynharédeasml

Paragrafo Unico — — Altera a nomendatura do cargo em comisséo de
DAS-04 - Dirstor de Convénios citado no caput do artigo 2° desta Lei Complementar para DAS-04
- Coordenador do Departamento de Convénio o qual foi transferido da Secretaria Municipal de
Educagéo para a Secretaria Municipal de Administragéio.
Artigo 3° - As despesas decorrentes desta Lei correrdio & conis de
mmawmmmmdammmwdu , Suplementadas, se
necessério.

Artigo 4° - Esta Lei entraré em vigor na data de sua publicagéo,
alterando o Anexo | - Lolacionograma da Secretaria Municipsl de Administragio parte integrante
da Lel Complementar n® 52/2011 de 06-04-2011.

Guiratinga - MT, 17 de agosto de 2023

WALDECI BARGA ROSA
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N° 132/2023
De 17 de agosto de 2023

ANEXO |

"~ |saldrio o Vaga a
Cargo Servidor Total de
Simbolo Nomenclatura e Efotivo | 5% | Vages
Das-as DFelor do Departamerto del 3 p4q g | SOMO TG | o, .
ms—umJ do Departamento de| 5 267 59 s.f?;:,aar' o1 o1
'-Gmn'ﬁwg&oporFunpao
*=Ap ;! dida a0 servidor fe do

cnmoemmmluodeDAsm,mda ?G%(aﬁmmmu)daﬂnmo conforme o artigo 1°
da Lei mmmmuwwrrmzaaos—o&mzz.qwm sobre alferagdo da
do servidor DAS-03.

p de D do cargo

REQUISITOS PARA PROVIMENTO E CONDIGOES DE TRABALHO:
Cargo em Comissio — DAS-03 — Diretor do Departamento de Convénios
a) Geral: E cargo piiblico com do de livre ¢80 e exoneragiio
b) Carga horéria semanal de 40 horas;

c) Lotagéo: Secretaria Municipal de Administragéo;

d) Vagas: 01

8) Remuneragdo: R$ 3,049,568

f) idade minima: 20 anos;

g) InstrugSo: Nivel Médio Completo.

ATRIBUICAO DO CARGO:
- sintética:

- Orientar, organizar, analisar, e pleitear convénios nos nivels federais,
esiaduais e municipals.

- Descrigso a
- Elaborar, gumnd:r as documentagbes dos convénios oriundos das
parcerias firmadas a nivels federals, estaduals e municipals recebidos pelo Municipic;

Al.wiar a cuorttnsgao © validagio dos procedimentos de convénios
concedidos para posterior p do de contas e liberagdo de novas parcelas
e também auxiliar a analise dos pmnmcs de prestacBes de contas anuais, mensais e didrias;

- Elaborar, auxiliar a gestfio nos processos de prestagbes de contas das
wmnrwubudusmmnm

para a ¢

) dos

convénios, mnnnnnawrdoa bomnomnumbrrrundﬂvu

de g no si

SICONV e SIGCON objmmmafeﬂmh-damwrlolodm
e federal, nhande os lang ntos dos p relativos &
execucso, lais como contratagbes, licitacdes e pagamentos de qumqunr naturezas para ﬁnl de
prestagao de contas e todas as demals informacfes necessarias o sufic 4 sua publi ]

- Manter atualizado o Sistema de Convénios Intemo da Instituiéio;

- Manter a meméria dos convénios enceirados;

- Manter sob sua guarda todos os convénios em vigor;

Aeorrparhu a tramitacdo dos processos de convénios;
Propor mudangas no sistema de convénios junto aos demais

Departamentos Mumapals no tocanie as informagdes e documentos necessérios aos convénios
em geral;

anexos e termo aditivo;

- Fornecer para o gestor e para o fiscal de convénio, copias de convanio,

- Preslar ao fiscal do conv@nio lodo apoio necessdric ao bom
desempenho de suas atribuiches;

- Controlar a numeragdo dos oficios e dos convénios recebidos e
expedidos no préprio Departamento;

- Fazer as publicagdes dos convénios no Didrio Oficial da Unifo e
sistemas de comunicagéio, cumprindo 0s prazos legais;

- Zelar pelo controle dos prazos, alertando através de oficios os gestores
90 dias antes do término dos convénios, reiterando oficialmente em 60 e 30 dias, respectivamente,
antes do término do prazo de vigéncia.

REQUISITOS PARA PRCNMENTO E CONDICOES DE TRABALHO
Cargo em Comisséio — DAS-04 denador do Depart to de

Convénios
a) Geral: E cargo piblico comissionado de livre nomeagsio & exoneraglio
b) Carga horéria semanal de 40 horas;

) Romunsmﬁo RS 2.287,81
1) Idade minima: 20 anos;
L ¢éo: Nivel Médio Cc

ATRIBUICAO DO CARGO:
- DWD ﬂl'llﬂlﬂ

- Orlenhr, organizar, analisar, e pleitear convénios nos niveis federals,
estaduais @ municipais.

- Elaborar, gerenciar as documentacbes dos convénios oriundos das
uhdunls e munldpab recebidos pelo Munic/pio;

s o

p anivels fe
- Auxiliar a e dos ._‘mdncomenlos
concadidos para posterior empenho, |uquu!ae§o tags deoonlaso'- ¢io de novas p
e também auxillar a analise dos processos de pmshpﬂndecom anuals, monaalnaduérh-
- Elaborar, auxiliar a gestfio nos processos de prestagbes de contas das
verbas recebldas emergencials;

- Solicitar e preparar a documentagao necessdria para a celebragio dos
convénios, termos e acordos, bem como seus termas aditivos;

- Cadastrar, Inserir @ manter atualizados todos os projetos e programa
de governo no sistema SICONV e SIGCON objeto das transferéncias de recursos oriundos de
convénios estadual e federal, ammpamando 08 langamentos dos procadimentos relativos &

¢80, lals como cor G licitagd mmnmdequaluquernmromamﬂnsdu
presiagio de conias e todas as demais Inf . & sufici asua
-Mmrmlhdunmdemmmmlmmm.
- Manter a memdria dos convéinios encemrados;
Lhnhrsobmgladammm&ﬂuemvbor
p: tramitagéo dos pi de convénios;
F‘rq:nr rruduneu I'IO sistema de convénios junto acs demais
Departamentos Mun«:pau no tocante as informagdes e documentos necessérios acs convénios
em geral;

- Fornecer para o gestor e para o fiscal de convénio, coplas de convénio,
anexos e termo aditivo;

- Prestar ao fiscal do convénio todo apoio necessdrio ao bom
desempenho de suas atribuigies;

- Controlar a numeraglo dos oficios e dos convénios recebidos e

pedidos no proprio Depar H

- Fazer as publicagdes dos convénios no Didrio Oficial da Unisio e

sistemas de comunicagao, eumprlndo 08 prazos legais;
Zelar pelo controle dos prazos, alertando através de oficios os gesto

mmmdom'mmodosemvénm. reiterando oficialmente em 60 e 30 dias, respectivamente,
antes do témino do prazo de vigéncia.




