ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRATINGA

LEI COMPLEMENTAR N2 106/26021
De: 19 de novembro de 2021

“Instituti o Regime de Previdéncia
Complementar no Municipio de Guiratinga - MT, fixa o
Limite mdximo para a concessdo de aposentadorias e
pensées pelo regime de previdéncia de que trata o artigo
40 da Constituicdo Federal, autoriza a adesdo a plano de
beneficios de previdéncia complementar, e dd outras
providéncias™.

WALDECI BARGA ROSA, PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUIRATINGA, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicées Llegais, faz saber que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou, e ela sanciona a seguinte Leti;

CAPITULO I
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Artigo 12 - Fica instituido no dmbito do Municipio de Guiratinga -
MT, o Regime de Previdéncia Complementar - RPC a que se referem os §§ 14, 15 e
16 do artigo 40 da Constituig¢do Federal, com as alteracdes trazidas pela Emenda
Constitucional n2 103/2019.

PARAGRAFO UNICO. O valor dos beneficios de aposentadoria e pensdo
devido pelo Regime Prdprio de Previdéncia Social - RPPS aos servidores publicos
titulares de cargos efetivos e seus dependentes, 1incluidas suas autarquias e
fundag¢ées, que 1ingressarem no servigo publico do Municipio de Guiratinga - MT,
a partir da data de inicio da vigéncia do RPC de que trata esta Lei, ndo poderd
ser superior ao Limite mdximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS.

Artigo 22 - 0 Municipio de Guiratinga - MT é o patrocinador do
plano de beneficios do Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Leil
e, através do seu representante Llegal, terd poderes para a celebragcdo de
convénio de adesdo ou de contratos e suas alterac¢bes e para manifestacdo acerca
da aprovag¢do ou da altera¢do de plano de beneficios de que trata esta Lel e
demais atos correlatos.

Artigo 32 - O Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta
Lel terd vigéncia e serd aplicado aos servidores publicos titulares de cargos
efetivos, 1incluidas suas autarquias e fundag¢des, que 1ingressarem no servigo

publico a partir da data de:
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRATINGA

b 2 - Publicacdo da autorizacdo, pelo drgdo fiscalizador de que
trata a Lei Complementar n2 109, de 29 de maio de 2001, do convénio de adesdo
do patrocinador ao plano de beneficios previdencidrio administrado pela
entidade fechada de previdéncia complementar; ou

II - Inicio de vigéncia convencionada no contrato firmado com a
entidade aberta de previdéncia complementar.

Artigo 4¢ - A partir do inicio de vigéncia do Regime de Previdéncia
Complementar de que trata esta Lei, independentemente da inscrig¢do do servidor
como participante no plano de beneficios oferecido, aplicar-se-d o Limite
mdximo dos beneficios pagos pelo RGPS, de que trata o artigo 40 da Constituigdo
Federal, as aposentadorias e pensées a serem concedidas pelo RPPS aos segurados
definidos no pardgrafo unico do art. 19.

Artigo 52 - Os servidores definidos no pardgrafo unico do art. 1°
desta Lei que tenham ingressado no servigo publico até a data anterior ao
inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar poderdo, mediante
prévia e expressa opcdo, aderir ao RPC, na forma a ser regulada por Llei
especifica, no prazo mdximo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da
publicagdo desta Lei.

PARAGRAFO UNICO - 0O exercicio da opg¢do a que se refere o caput
deste artigo é irrevogdvel e 1irretratdvel, devendo observar o disposto no art.
42 desta Let.

Artigo 62 - O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o
art. 1° serd oferecido por meio de adesdo a plano de beneficios jd existente ou
por meio da criagcdo de plano de beneficios, se considerado vidvel, administrado
por entidade fechada de previdéncia complementar ou entidade aberta de
previdéncia complementar.

CAPITULO II
DO PLANO DE BENEFICIOS
SECAO I - DAS LINHAS GERAIS DO PLANO DE BENEFICIOS

Artigo 72 - O plano de beneficios previdencidrio estard descrito em
regulamento, observadas as disposicdes das pertinentes Leis Complementares e
dos normativos decorrentes desses diplomas Llegais e deverd ser oferecido,
obrigatoriamente, a todos os servidores de que trata esta Leti.

Artigo 8¢ - O Municipio de Guiratinga - MT somente poderd ser
patrocinador de plano de beneficios estruturado na modalidade de contribui¢do
definida, cujos beneficios programados ‘tenham seu valor permanentemente
ajustado a reserva constituida em favor do participante, inclusive na fase de
percepcdo de beneficios, considerando o resultado Liquido de sua aplicag¢do, os
valores aportados, resgatados e/ou portados e os beneficios pagos.

§ 12 - 0 plano de que trata o caput deste artigo deverd prever

beneficios ndo programados desde que: z(,"___,_.
ZM"‘%
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRATINGA

I - Assequre, pelo menos, os beneficios decorrentes dos eventos
invalidez (incapacidade permanente) e morte do participante; e
II - Seja estruturado unicamente com base em reserva acumulada em

__favor do participante.

§ 2° - Na gestdo dos beneficios de que trata o § 1¢ deste artigo, o
plano de beneficios previdencidrios poderd prever a contratacdo de cobertura de
risco adicional junto & sociedade seguradora, desde que tenha custeio
especifico.

§32 - A concessdo dos beneficios programados de que trata o caput
deste artigo aos participantes do RPC disciplinado nesta Lel é condicionada a
concessd@o do beneficio de aposentadoria pelo Regime Prdéprio de Previdéncia
Social do Municipio de Guiratinga - MT.

§ 42 - 0 plano de que trata o caput deste artigo poderd prever
cobertura de sobrevivéncia do assistido, desde que contratada junto a sociedade
seguradora.

SECAO II - DO PATROCINADOR

Artigo 92 - 0 Municipio de Guiratinga - MT € o responsdvel pelo
aporte de contribui¢bées e pelas transferéncias das contribuigées descontadas
dos seus servidores ao plano de beneficios previdencidrio, observado o disposto
nesta Lei, no convénio de adesdo ou no contrato e no regulamento.

12 - As contribuicées devidas pelo patrocinador deverdo ser pagas,
de forma centralizada, pelos poderes, inclutidas suas autarquias e fundag¢ées, e
em hipdtese alguma poderdo ser superiores das contribuicdées normais dos
participantes.

§ 22 - 0 Municipio de Guiratinga - MT serd considerado inadimplente
em caso de descumprimento, sua ou por qualquer das suas autarquias e fundagodes,
de qualquer obrigag¢do prevista no convénio de ade- sdo ou no contrato e no
regulamento do plano de beneficios.

Artigo 1@ - Sem prejuizo de responsabilizagdo e das demais
penalidades previstas nesta Lei e na Llegislagdo aplicdvel, as contribuic¢des
recolhidas com atraso estardo sujeitas a atualizacdo e aos acréscimos, nos
termos do regulamento do respectivo plano de beneficios.

Artigo 11 - Deverdo estar previstas, expressamente, no contrato ou
no convénio de adesdo ao plano de beneficios administrado pela entidade de
previdéncia complementar, cldusulas que estabele¢cam no minimo:

I - A ndo existéncia de solidariedade do Ente Federativo,
enquanto patrocinador, em rela¢cdo a outros patrocinadores; 1instituidores,
averbadores; planos de beneficios e entidade de previdéncia complementar;

IT1 - Os prazos de cumprimento das obrigacées pelo patrocinador e
das sancbes previstas para os casos de atraso no envio de informag¢oes
cadastrais de participantes e assistidos, de pagamento ou do repasse das

contribuigdes; ’¢éé;:;::;w; -
2 -
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRATINGA

IIT - que o valor correspondente a atualiza¢do monetdria e aos
juros suportados pelo patrocinador por atraso de pagamento ou de repasse de
contribui¢cbées serd revertido a conta individual do participante a que se
referir a contribuig¢do em atraso;

IV - Eventual valor de aporte financeiro, a titulo de
adiantamento de contribui¢bées, a ser realizado pelo Ente Federativo;
74 - As diretrizes com relacdo as condi¢bes de retirada de

patrocinio ou rescisdo contratual e transferéncia de gerenciamento da
administrac¢do do plano de beneficios previdencidrio;

vI - 0 compromisso da entidade de previdéncia complementar de
informar a todos os patrocina- dores vinculados ao plano de beneficios sobre o
inadimplemento de patrocinador em prazo superior
a noventa dias no pagamento ou repasse de contribui¢bées ou quaisquer
obriga¢des, sem prejuizo das demais providéncias cabiveis.

SECAO III - DOS PARTICIPANTES

Artigo 12 - Podem se 1inscrever como participantes do Plano de
Beneficios todos os servidores titulares de cargo efetivo do Municipio de
Guiratinga - MT.

Artigo 13 - Poderd permanecer 1inscrito no respectivo plano de
beneficios o participante que:
I - Esteja cedido a outro orgdo ou entidade da administracdo

publica direta ou 1indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
inclusive suas empresas publicas e sociedades de economia mista;

II - Esteja afastado ou Llicenciado do cargo efetivo
temporariamente, com ou sem recebimento de remunerag¢do, 1inclusive para o
exercicio de mandato eletivo em qualquer dos entes da federagdo;

IIr - optar pelo beneficio proporcional diferido ou
autopatrocinio, na forma do regulamento do plano de beneficios.

§ 12 - 0 regulamento do plano de beneficios disciplinard as regras
para a manutengdo do custeio do plano de beneficios, observada a Llegislagdo
aplicadvel.

§ 22 - Havendo cessdo com ©6nus para o cessiondrio subsiste a
responsabilidade do patrocinador em recolher junto ao cessiondrio e repassar a
contribuig¢do ao plano de beneficios, nos mesmos niveils e condi¢bes que seriam
devidos pelo patrocinador, na forma definida no regulamento do respectivo
plano.

$§ 32 - Havendo cessdo com ©Onus para o cedente, o patrocinador
arcard com a sua contribui¢do ao plano de beneficios.
§ 4° - 0O patrocinador arcara com a sua contribui¢do, somente,

quando o afastamento ou a Liceng¢a do cargo efetivo se der sem prejuizo do

recebimento da remuneragdo.

Av. Rotary Internacional, n® 944 — Bairro Santa Maria Bertila
Fone (66) 3431-1441 - Guiratinga/MT - Cep.78.760-000
Site: www.guiratinga.mt.gov.br / £-mail: setorjuridicogga@outlook.com




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRATINGA

Artigo 14 - Os servidores referidos no art. 32 desta Lei, com
remunerac¢do superior ao Limite mdximo estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, serdo automaticamente 1inscritos no respectivo
plano de beneficios de previdéncia complementar desde a data de entrada em
exercicio.

§ 1° - E facultado aos servidores referidos no caput deste artigo
manifestarem a auséncia de 1interesse em aderir ao plano de beneficios
patrocinado pelo Municipio de Guiratinga - MT, sendo seu siléncio ou 1inércia,
no prazo de noventa dias apos sua 1inscrig¢do automdtica na forma do caput deste
artigo, reconhecida como aceitag¢do tdcita a inscrigdo.

§ 22 - Na hipdotese de a manifestagcdo de que trata o § 12 deste
artigo ocorrer no prazo de até noventa dias da data da inscrig¢do automdtica,
fica assegurado o direito a restituig¢do 1integral das contribui¢des vertidas, a
ser paga em até sessenta dias do pedido de anulagdo, atualizadas monetariamente
nos termos do regulamento.

§ 32 - A anulagdo da 1inscrig¢do prevista no § 1° deste artigo e a
restitui¢do prevista no §22 deste artigo ndo constituem resgate.

§ 42 - No caso de anulagdo da 1inscrig¢do prevista no § 12 deste
artigo, a contribui¢do aportada pelo patrocinador serd devolvida a respectiva
fonte pagadora no mesmo prazo da devolugdo da contribui¢do aportada pelo
participante.

§ 52 - Sem prejuizo ao prazo para manifestacdo da auséncia de
interesse em aderir ao plano de beneficios, fica assegurado ao participante o
direito de requerer, a qualquer tempo, o cancelamento de sua inscrig¢do, nos
termos do regulamento do plano de beneficios.

SECAO IV - DAS CONTRIBUICOES

Artigo 15 -As contribui¢des do patrocinador e do participante
incidirdo sobre a base de cdlculo das contribui¢bes ao RPPS estabelecidas no
art. 44, da Lei Municipal n. 2 1.083/2009, de 31 de agosto de 2009, que exceder
o Limite mdximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social,
observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituig¢do Federal.

§ 12 - A altiquota da contribuig¢do do participante serd por ele
definida, observado o disposto no regulamento do plano de beneficios ou no
contrato.

§ 22 - 0s participantes poderdo realizar  contribuig¢des
facultativas, de cardter voluntdrio e eventual, sem contrapartida do
Patrocinador, na forma do regulamento do plano de beneficios ou contrato.

Artigo 16 - 0O patrocinador somente se responsabilizard por realizar
contribui¢bes em contrapartida as contribui¢bées normais dos participantes que
atendam, concomitantemente, as seguintes condig¢édes:

I - Sejam segurados do RPPS, na forma prevista no art. 12 ou

art. 52 desta Lei; e, s
;Z%EZ;EE;%%£ZQ
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRATINGA

IT - Recebam remunera¢do que exceda o Limite mdximo a que se
refere o art. 49 desta Lei, observa- do o disposto no inciso XI do art. 37 da
Constituicdo Federal.

§ 12 - As contribuigbées do patrocinador de que trata o caput deste
artigo 1incidirdo sobre a parcela da base de contribuig¢do do participante que
exceder ao Llimite mdximo a que se refere o pardgrafo unico do art. 192 desta
Lei, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituigdo Federal.

§ 22 - A contribui¢cdo do patrocinador serd paritdria a do
participante, observadas as condi¢des previstas no § 19 deste artigo e no
disposto no regulamento do plano de beneficios ou no contrato, e ndo poderd
exceder ao percentual estipulado em lei especifica, sobre a parcela que exceder
o Limite mdximo a que se refere o pardgrafo Unico do art. 12 desta Lei
Complementar.

§ 32 - 0s participantes que ndo se enquadrem nas condi¢oes
previstas no caput deste artigo ndo terdo direito a contrapartida do
Patrocinador.

§ 4° - Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o
Patrocinador deverd realizar o repasse das contribui¢des descontadas
diretamente da remuneracdo dos participantes a ele vinculados, 1inclusive
daqueles que, embora ndo enquadrados no 1inciso II deste artigo, estejam
inscritos no plano de beneficios.

Artigo 17 - A entidade de previdéncia complementar administradora
do plano de beneficios manterd controle individual das reservas constituidas em
nome do participante e registro das contribui¢bées deste e das dos
patrocinadores.

CAPITULO III - DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 18 - As nomeac¢ées de novos servidores de cargo efetivo que
possuam remuneracdo do cargo acima dos valores do Llimite mdximo estabelecido
para os beneficios de aposentadorias e pensbes do Regime Geral de Previdéncia
Social, ficam condicionadas ao 1inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia
Complementar previsto na forma do art. 32 desta Leti.

Artigo 19 - Fica o Poder Executivo autorizado a promover aporte
inicial para atender as despesas decorrentes da adesdo ou da institui¢do do
plano de beneficio previdencidrio de que trata esta Leti.

Artigo 20 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢ées em contrdrio.

Guiratinga/MT, 19 de outubro de 2.021

/ALDECI BARGA ROSA
Prefeito Municipal
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Tribunal de Contas
Mato Grosso
CINSTRUMENTO DE CIDADANIA

DATA: 22/11/2021
CONTRATADA: WEB RIVER TELECOMUNICACOES LTDA
Valor: R$ 1.080,00 (um mil e oitenta reais).

Guaranta do Norte, 22 de novembro de 2021.

ERICO STEVAN GONGALVES
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRATINGA

LEGISLACAO

LEI COMPLEMENTAR N° 106/2021
De: 19 de novembro de 2021

“Institui 0 Regime de Previdéncia Complementar no Municipio de
Guiratinga — MT, fixa o limite méximo para a concessao de aposentadorias e pensées pelo regime
de previdéncia de que trata o artigo 40 da Constituigdo Federal, autoriza a adesdo a plano de
beneficios de previdéncia complementar, e da outras providéncias”.

WALDECI BARGA ROSA, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
GUIRATINGA, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigées legais, faz saber que a
Camara Municipal de Vereadores aprovou, e ela sanciona a seguinte Lei;

CAPITULO |

DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Artigo 1° - Fica instituido no &mbito do Municipio de Guiratinga — MT, o
Regime de Previdéncia Complementar - RPC a que se referem os §§ 14, 15 e 16 do artigo 40 da
Constituigdo Federal, com as alterages trazidas pela Emenda Constitucional n° 103/2019.

PARAGRAFO UNICO. O valor dos beneficios de aposentadoria e
penséo devido pelo Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS aos servidores publicos
titulares de cargos efetivos e seus dependentes. incluidas suas autarquias e fundacbes, que
ingressarem no servigo publico do Municipio de Guiratinga — MT, a partir da data de inicio da
vigéncia do RPC de que trata esta Lei, ndo podera ser superior ao limite maximo dos beneficios
pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Artigo 2° - O Municipio de Guiratinga — MT é o patracinador do plano de
beneficios do Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei e, através do seu
representante legal, tera poderes para a celebragéo de convénio de adeséo ou de contratos e suas
alteragbes e para manifestagdo acerca da aprovagéo ou da alteragdo de plano de beneficios de
que trata esta Lei e demais atos correlatos.

Artigo 3° - O Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta
Lei terd vigéncia e seré aplicado aos servidores publicos titulares de cargos efetivos, incluidas
suas autarquias e fundagées, que ingressarem no servigo publico a partir da data de:

! - Publicagéo da autorizago, pelo érgéo fiscalizador de que
trata a Lei Complementar n® 109, de 29 de maio de 2001, do convénio de adeséo do patrocinador
ao plano de beneficios previdencidrio administrado pela enlidade fechada de previdéncia
complementar; ou

/] - Inicio de vigéncia convencionada no contrato firmado
com a entidade aberta de previdéncia complementar.

Artigo 4° - A partir do inicio de vigéncia do Regime de Previdéncia
Complementar de que trata esta Lei, independentemente da inscricdo do setvidor como
participante no plano de beneficios oferecido, aplicar-se-4 o limite méximo dos beneficios pagos
pelo RGPS, de que trata o artigo 40 da Constituigdo Federal, as aposentadorias e pensoes a
serem concedidas pelo RPPS aos segurados definidos no paréagrafo dnico do art. 1°,

Artigo 5° - Os servidores definidos no paragrafo unico do art. 1° desta
Lei que tenham ingressado no servigo ptblico até a data anterior ao inicio da vigéncia do Regime
de Previdéncia Complementar poderdo, mediante prévia e expressa opgdo, aderir ao RPC, na
forma a ser regulada por lei especifica, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, contados
da publicagéo desta Lei. .

PARAGRAFO UNICO - O exercicio da opgéo a que se refere o caput
deste artigo é irevogavel e irretratavel, devendo observar o disposto no art. 4° desta Lei.

Artigo 6° - O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o art.
19 seré oferecido por meio de adesdo a plano de beneficios ja existente ou por meio da criagéo de
plano de beneficios, se considerado viavel. administrado por entidade fechada de previdéncia
complementar ou entidade aberta de previdéncia complementar.

CAPITULO Il

Artigo 7° - O plano de beneficios previdenciario estaré descrito em
regulamento, observadas as disposigoes das pertinentes Leis Complementares e dos normativos

decorrentes desses diplomas legais e devera ser oferecido, obrigatoriamente, a todos os
servidores de que lrata esta Lei.

Artigo 8° - O Municipio de Guiratinga — MT somente podera ser
patrocinador de plano de beneficios estruturado na modalidade de contribuigdo definida, cujos
beneficios programados tenham seu valor permanentemente ajustado a reserva constituida em
favor do participante, inclusive na fase de percepgédo de beneficios, considerando o resultado
liquido de sua aplicagao, os valores aportados, resgatados e/ou portados e os beneficios pagos.

§ 1°- O plano de que trata o caput deste artigo devera prever beneficios
nédo programados desde que:

! - Assegure, pelo menos, os beneficios decorrentes dos
eventos invalidez (incapacidade permanente) e morte do participante; e

" - Seja estruturado unicamente com base em reserva
acumulada em favor do participante.

§ 2° - Na gestdo dos beneficios de que trata o § 1° deste artigo, o plano
de beneficios previdenciarios podera prever a contratagdo de cobertura de risco adicional junto a
sociedade seguradora, desde que tenha custeio especifico.

§3° - A concessdo dos beneficios programados de que frata o caput

Diério Oficial de Contas

deste artigo aos participantes do RPC disciplinado nesta Lei é condicionada & concessao do
beneficio de aposentadoria pelo Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Guiratinga
- MT.

§ 4°- O plano de que trata o caput deste artigo poderé prever cobertura
de sobrevivéncia do assistido, desde que contratada junto a sociedade seguradora.

SEGAO Il - DO PATROCINADOR

Artigo 9° - O Municipio de Guiratinga — MT é o responsavel pelo aporte
de contribuices e pelas transferéncias das contribuicbes descontadas dos seus servidores ao
plano de beneficios previdenciario, observado o disposto nesta Lei, no convénio de adesao ou no
contrato e no regulamento.

- As contribui¢des devidas pelo pairocinador deverdo ser pagas, de
forma centralizada, pelos poderes, incluidas suas autarquias e fundagées, e em hipétese alguma
poderdo ser superiores ds contribuigbes normais dos participantes.

§ 2° - O Municipio de Guiratinga — MT seré considerado inadimplente
em caso de descumprimento, sua ou por qualquer das suas autarquias e fundacées, de qualquer
obrigagdo prevista no convénio de ade- sdo ou no contrato e no regulamento do plano de
beneficios.

Artigo 10 - Sem prejuizo de responsabilizagdo e das demais
penalidades previstas nesta Lei e na legislagdo aplicavel, as contribuicbes recolhidas com atraso
estardo sujeitas & atualizagdo e aos acréscimos, nos termos do regulamento do respectivo plano
de beneficios.

Artigo 11 - Deveréo estar previstas, expressamente, no contrato ou no
convénio de adesdo ao plano de beneficios administrado pela entidade de previdéncia
complementar, cléusulas que estabele¢am no minimo:

1 - A ndo existéncia de solidariedade do Ente Federativo,
enquanto patrocinador, em relag&o a outros patrocinadores; instituidores, averbadores; planos de
beneficios e entidade de previdéncia complementar;

] - Os prazos de cumprimento das obrigagées pelo
patrocinador e das sangdes previstas para os casos de atraso no envio de informagdes cadastrais
de participantes e assislidos, de pagamento ou do repasse das conlribuigdes;

u - que o valor correspondente & atualizagao monetéria e
aos juros suportados pelo patrocinador por atraso de pagamento ou de repasse de contribuicoes
sera revertido & conta individual do participante a que se referir a contribuigéo em atraso;

- Eventual valor de aporte financeiro, a ltitulo de
adiantamento de contribuigées, a ser realizado pelo Ente Federativo;

v — As diretrizes com relagdo as condigbes de retirada de
patrocinio ou resciséo contratual e transferéncia de gerenciamento da administragéo do plano de
beneficios previdenciario;

- O compromisso da entidade de previdéncia
complementar de informar a todos os patrocina- dores vinculados ao plano de beneficios sobre o
inadimplemento de patrocinador em prazo superior

a novenla dias no pagamento ou repasse de contribuigées ou quaisquer
obrigagdes, sem prejuizo das demais providéncias cabiveis.

SECAQ lll - DOS PARTICIPANTES

Artigo 12 - Podem se inscrever como participantes do Plano de
Beneficios todos os servidores titulares de cargo efetivo do Municipio de Guiratinga — MT.

Artigo 13 - Podera permanecer inscrito no respectivo plano de
beneficios o participante que:

I - Esteja cedido a oufro drgdo ou entidade da
administragdo publica direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, inclusive
suas empresas publicas e sociedades de economia mista;

n — Esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo
temporariamente, com ou sem recebimento de remuneragado, inclusive para o exercicio de
mandato eletivo em qualquer dos entes da federagao;

- optar pelo beneficio
autopatrocinio, na forma do regulamento do plano de beneficios.

§ 1° - O regulamento do plano de beneficios disciplinaré as regras para
a manutengao do custeio do plano de beneficios, observada a legislagao aplicavel.

§ 2° - Havendo cessdo com Gnus para o cessiondrio subsiste a
responsabilidade do patrocinador em recolher junto ao cessiondrio e repassar a contribuicdo ao
plano de beneficios, nos mesmos niveis e condigdes que seriam devidos pelo patrocinador, na
forma definida no regulamento do respectivo plano.

§ 3° - Havendo cess&o com 6nus para o cedente, o patrocinador arcara
com a sua conlribui¢do ao plano de beneficios.

§ 4° - O patrocinador arcaré com a sua contribuicao, somente, quando o
afastamento ou a licenga do cargo efetivo se der sem prejuizo do recebimento da remuneragéo.

Artigo 14 - Os servidores referidos no art. 3° desta Lei, com
remuneragdo superior ao limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, serdo automaticamente inscritos no respectivo plano de beneficios de
previdéncia complementar desde a data de entrada em exercicio.

§ 1° - E facultado aos servidores referidos no caput deste artigo
manifestarem a auséncia de interesse em aderir ao plano de beneficios patrocinado pelo Municipio
de Guiratinga — MT, sendo seu siléncio ou inércia, no prazo de noventa dias apds sua inscrigao
automatica na forma do caput deste artigo, reconhecida como aceitagao tacita a inscrig&o.

- Na hipbtese de a manifestagédo de que trata o § 1° deste artigo
ocorrer no prazo de até noventa dias da data da inscrigdo automatica, fica assegurado o direito &

restituicéo mrearal das contribuicées vertidas, a ser paga em até sessenta dias do pedido de
anulagao, atualizada. monera, te nos termos do regulamento.

- A anulagdo da inscrigdo prevista no § 1° deste artigo e a
restitui¢ao prevista no §2° desle artigo ndo constituem resgate.

§ 4° - No caso de anulagao da inscrigao prevista no § 1° deste artigo, a
contribuigdo aportada pelo patrocinador seré devolvida a respectiva fonte pagadora no mesmo
prazo da devolugdo da contribuigdo aportada pelo participante.

- Sem prejuizo ao prazo para manifestacdo da auséncia de
interesse em aderir ao plano de beneficios, fica assegurado ao participante o direito de requerer, a
qualquer tempo, o cancelamento de sua inscri¢do, nos termos do regulamento do plano de
beneficios.

proporcional  diferido  ou

Artigo 15 -As contribui¢bes do patrocinador e do participante incidirdo
sobre a base de célculo das contribuicbes ao RPPS estabelecidas no art. 44, da Lei Municipal n. °
1.083/2009, de 31 de agosto de 2009, que exceder o limite méximo dos beneficios pagos pelo
Regime Geral de Previdéncia Social, observado o disposto no inciso X! do art. 37 da Constituigdo
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Federal.

§ 1° - A aliquota da contribuicdo do participante seré por ele definida,
observado o disposto no regulamento do plano de beneficios ou no contrato.

§ 2° - Os participantes poderéo realizar contribuicies facultativas, de
carater voluntério e eventual, sem contrapartida do Patrocinador, na forma do regulamento do
plano de beneficios ou contrato.

Artigo 16 - O patrocinador somente se responsabilizara por realizar
contribuigbes em contrapartida as contribuigbes normais dos participanies que atendam,
concomitantemente, as sequintes condi¢des:

! - Sefam segurados do RPPS, na forma prevista no art. 1°
ou art. 5° desta Lei; e,

n - Recebam remuneragéo que exceda o limite méximo a
que se refere o art. 4° desta Lei, observa- do o disposto no inciso X/ do arn. 37 da Constitui¢ao
Federal.

§ 1° - As contribuigdes do patrocinador de que trata o caput deste artigo
incidiréo sobre a parcela da base de contribui¢do do participante que exceder ao limite maximo a
que se refere o paragrafo Unico do art. 1° desta Lei, observado o disposto no inciso X do art. 37 da
Constituigdo Federal.

§ 2° - A contribuigéo do patrocinador seré paritéria & do participante,
observadas as condigbes previstas no § 1° deste artigo e no disposto no requlamento do plano de
beneficios ou no contrato, e ndo poderé exceder ao percentual estipulado em lei especifica, sobre
a parcela que exceder o limite maximo a que se refere o paragrafo unico do art. 1° desta Lei
Complementar.

§ 3° - Os participantes que ndo se enquadrem nas conaigées previstas
no caput deste artigo néo terdo direito & contrapartida do Patrocinador.

§ 4° - Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o Patrocinador
devera realizar o repasse das contribuigbes descontadas diretamente da remuneragao dos
participantes a ele vinculados, inclusive daqueles que, embora néo enquadrados no inciso Il deste
artigo, estejam inscritos no plano de beneficios.

Artigo 17 - A entidade de previdéncia complementar administradora do
Pplano de beneficios mantera controle individual das reservas constituidas em nome do participante
e registro das contribuicdes deste e das dos patrocinadores.

Artigo 18 - As nomeagbes de novos servidores de cargo efelivo que
possuam remuneragao do cargo acima dos valores do limite maximo estabelecido para os
beneficios de aposentadorias e pensées do Regime Geral de Previdéncia Social, ficam
condicionadas ao inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar previsto na forma do
art. 3° desta Lei.

Artigo 19 - Fica o Poder Executivo autorizado a promover aporte inicial
para atender as despesas decorrentes da adesdo ou da instituigdo do plano de beneficio
previdenciério de que trata esta Lei.

Artigo 20 - Esta Lei entrardé em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposi¢ées em contrério.

Guiratinga/MT, 19 de outubro de 2.021

WALDECI BARGA ROSA
Prefeito Municipal

LEIN.® 1.639/2021
De 19 de navembro de 2021

Dispde sobre autorizagdo Legislativa para abertura de CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR e da outras providéncias.

WALDECI BARGA ROSA, prefeito municipal de Guiratinga, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atividades legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou ¢ ele
sanciona e promulga a seguinte lei.
Artigo 1° - Fica o Poder Execulivo autorizado a proceder, no Orgamento
vigente, abertura de CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR até o montante de R$ 230.000,00
(duzentos e trinta mil reais), de acordo com os arts. 42 e 43 da Lei n° 4.320/64, destinados a
1 tacio das £ s datacs Ft
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ias:

CAMARA MUNICIPAL DE GUIRATINGA

Unidade: 01.001 - GABINETE DO PRESIDENTE

Ficha: 0001 - Funcional: 01.031.1010-1.001

4.4.90.52 - 0100 - Equipamentos e Material Permanente R$ 8.500,00

Ficha: 0004 - Funcional: 01.031.1010-2.001

3.3.90.14 - 0100 - Diarias - Civil R$ 24.000,00

Unidade: 01.002 - SECRETARIA DA CAMARA

Ficha: 0010 - Funcional: 01.032.1010-1.001

4.4.90.52 - 0100 - Equipamentos e Material Permanente R$ 140.000,00

Ficha: 0014 - Funcional: 01.032.1010-2.002

3.1.90.11 - 0100 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civi R$
5.000,00

Ficha: 0015 - Funcional: 01.032.1010-2.002

3.1.90.13 - 0100 - Obrigacoes Patronais R$ 1.000,00

Ficha: 0016 - Funcional: 01.032.1010-2.002

3.1.91.13 - 0100 - Obrigacoes Patronais - RPPS R$ 1.000,00

Ficha: 0017 - Funcional: 01.032.1010-2.002

3.3.90.14 - 0100 - Diarias - Civil R$ 4.500,00

Ficha: 0018 - Funcional: 01.032.1010-2.002

3.3.90.30 - 0100 - Material de Consumo R$ 12.500,00

Ficha: 0019 - Funcional: 01.032.1010-2.002

3.3.90.36 - 0100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica R$
1.500,00

Ficha: 0020 - Funcional: 01.032.1010-2.002

3.3.90.39 - 0100 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica R$
30.000,00

Ficha: 0021 - Funcional: 01.032.1010-2.003

3.3.90.30 - 0100 - Material de Consumo R$ 2.000,00
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Total da Suplementagao R$ 230.000,00

Artigo 2° - Constitui recurso ao crédito pelo artigo 1° a anulagéo parcial
das seguintes dotagdes orgamentarias:

CAMARA MUNICIPAL DE GUIRATINGA

Unidade: 01.002 - SECRETARIA DA CAMARA

Ficha: 0012 - Funcional: 01.032.1010-1.001

4.4.90.51 - 0100 - Obras e Instalagdes R$ 230.000,00

Total da Anulagao R$ 230.000,00

Artigo 3° - Fica autorizado o Poder Executivo alterar o Anexo | da Lei de
Diretrizes Orgamentarias, Lei 1599/2020 de 30 de dezembro de 2020 e do Anexo | do Plano
Plurianual, Lei 1472/2017 de 22 Dezembro de 2017.

Artigo 4° - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Artigo 5° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guiratinga/MT, 19 de novembro de
2021.

WALDECI BARGA ROSA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE

ATO

DECRETO N° 96, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2021,

Revoga o Decreto n.” 032/2021 e Nomeia os membros do Conselho
Municipal de Educagéo e da outras providéncias.

ORLEl JOSE GRASSELI, Prefeito do Municipio de Ipiranga do
Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Organica e
com base na Lei Municipal n° 351, de 14 de dezembro de 2011,

RESOLVE:

1°. Nomear os membros do Conselho Municipal de Educagao

Art.
para mandato de 02 (dois) anos, conforme segue abaixo:
MEMBROS REPRESENTATIVIDADE

Titular: Nivea Cristina Cirino Da Silva
Suplente: Cley Cristina P. M. Gongalves
Titular: Susana Teixeira

Suplente: LovaniPetrikicSchmitz
Titular: Juliana Fabia Fanin

Suplente: Luzia Santos Bonfim De Lima

Titular: Gisele Metz

Suplente: Carla Cristina Calefi Mayer
Titular: Laura De Siqueira Lauxen
Suplente: Graciely de Carvalho Silva

CPF

Membro: 011.647.301-00
Suplente: 551.953.321-53
Rede|Membro: 925.057.409-68
Suplente: 000.875.779-84
Membro: 626.964.591-34
Suplente: 825.916.551-20

Repr. Rede estadual de|Membro: 004.300.019-32
ensino Suplente: 017.276.699-08

Membro: 051.600.011-07
Suplente: 061.427.271-86

Professores  da
Municipal de Ensino

Ensino Superior

Titular: Silvia Aparecida De Azevedo
Suplente: Dilvane Mori Balestrin

Pais e alunos da rede
municipal de ensino

Membro: 031.083.441-45
Suplente: 003.946.421-04

Titular: Angelita Fernandes
Suplente: Célia da Costa Fagundes

Pais e alunos da rede
estadual de ensino

Membro: 597.837.370-15
Suplente: 763.419.841-20

Titular: Dinara Lourdes Falchetti

Membro: 017.667.661-96

SMECEL

Suplente:AnnyeCrhistineL.eimannHubner Suplente: 021.223.011-55

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na dada de sua publicagéo,
revogando-se as disposigdes em contrario, em especial o Decreto n.° 032/2021.

Gabinete do Prefeito de Ipiranga do Norte, Estado de Mato Grosso, em
19 de novembro de 2021.

ORLEI JOSE GRASSELI
Prefeito Municipal

DECRETO N° 97, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2021,

Revoga o Decreto n.° 046/2021 e Nomeia os membros do Conselho
Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da
Educagado Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagao - CACS-FUNDEB e da outras
providéncias.

ORLE! JOSE GRASSELI, Prefeito do Municipio de Ipiranga do Norte,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais conferidas pela Lei Organica e com
base na Lei Federal n° 14.113, 25 de dezembro de 2020, e Lei Municipal n° 750, de 23 de margo
de 2021,

RESOLVE:
Art.  1°.

Nomear os membros do

Conselho  Municipal de




